Unternehmensnachfolge in der Lausitz:
Pflicht oder Chance fiir lhr Unternehmen?

Die Lausitz steht vor einer bedeutenden Herausforderung: Viele Unternehmensinhaber erreichen das
Rentenalter, und die Frage der Nachfolge wird drangender denn je. Laut Prognosen steht ber ein Drittel
der Unternehmen in der Region vor einer bevorstehenden Ubergabe. Der Strukturwandel, neue
Technologien und der demografische Wandel stellen dabei erhebliche Herausforderungen, aber auch
Chancen dar. Mit einer vorausschauenden Planung l3sst sich der Ubergang nicht nur reibungslos gestalten,
sondern kann auch als Innovations- und Wachstumsschub fiir das Unternehmen dienen.

Herausforderungen und Zahlen im Uberblick

e 30% der Inhaber: Eine Erhebung des Instituts fiir Mittelstandsforschung zeigt, dass mehr als ein
Drittel der Unternehmensinhaber im Osten Deutschlands, einschlielich der Lausitz, das Rentenalter
erreicht hat und in den nichsten 5 bis 10 Jahren die Ubergabe plant.

o Zehntausende von Arbeitspldtzen betroffen: Die bevorstehenden Unternehmensiibergaben
betreffen tausende Arbeitsplatze in der Region. Eine gelungene Nachfolge starkt nicht nur das
Unternehmen, sondern schafft auch Sicherheit fiir Mitarbeiter und Kunden.

e 60% der Ubergaben scheitern: Nach Schitzungen wird etwa jede zweite Nachfolgelésung in der
Lausitz nicht abgeschlossen, oft weil die Planung zu spat beginnt oder der Unternehmer keinen
geeigneten Nachfolger findet.

Weit mehr als eine Pflicht — eine strategische Chance

o Sicherung des Lebenswerks: Die Planung gewahrleistet den langfristigen Erhalt und die
Weiterentwicklung lhrer Firma.

o Steigerung des Unternehmenswerts: Eine gut vorbereitete Ubergabe und optimierte Prozesse
erhohen die Attraktivitat flr potenzielle Kaufer oder Nachfolger.

o Zukunftsfihigkeit: Die Nachfolge ist auch eine Gelegenheit, neue Innovationen und
Modernisierungen in den Betrieb zu integrieren, was sowohl Produktivitat als auch
Wettbewerbsfahigkeit fordert.

o Steuerliche Vorteile: Rechtzeitige Planung kann steuerliche Belastungen reduzieren und erméglicht
eine bessere finanzielle Absicherung.

Nachfolge in der Lausitz: Never change a running system?
Ein Workshop der RegionalAgenten am 20.11.24 in Herzberg

Wir sind die RegionalAgenten und kennen die Region wie unsere Westentasche. Wir wissen, wie die
Unternehmer der Lausitz denken. Wir sind nicht nur Nachfolgespezialisten sondern auch
Finanzierungsexperten fiir Unternehmensnachfolge.

Um Sie bei diesem wichtigen Schritt zu unterstiitzen, bieten wir praxisnahe Einblicke und konkrete Ansatze
in unserem Workshop. Kosten: 30,00 € netto pro Teilnehmer (BVMW Mitglieder kostenfrei).

-> Jetzt anmelden und lhre Zukunft aktiv gestalten!
Die Anmeldung kann per LinkedIn oder per E-Mail erfolgen.


https://www.linkedin.com/events/nachfolgeinderlausitz-neverchan7259156000904024064/
mailto:d.marold@regionalagenten.de

